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Montreuil (Seine-Saint-Denis)

Contact

| VEC 1 700 logements
f\ prévus sur la ville d’ici
ST 32010 et 340 000 m?
de bureaux supplémentaires
censés accueillir 17 000 nou-
veaux salariés dans le quartier
du Bas-Montreuil, aux portes
de Paris, d’ici au début de 1'an-
née prochaine, la commune a
du se pencher sur 'accueil et le
bien-étre de ces nouveaux habi-
tants et sur celui de leur progé-
niture. Elle a donc confié a une
entreprise dédiée a la création
et a la gestion de lieux d’ac-
cueil pour les enfants, le soin
d’ouvrir et de gérer une creche
entre les murs d'un ancien ate-
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lier d'orfevrerie, rescapé de
I'histoire industrielle du Bas-
Montreuil.

Tandis que les ouvriers' s'acti-
vent, un coup d'ceil sur les
plans permet de comprendre
que les contraintes architectu-
rales ont été transformées en
atouts. Les poutrelles métalli-
ques et les vastes hauteurs sous
plafond ont permis de définir
des espaces de vie de différen-
tes échelles. « L'enfant est ainsi

PLANDE LA CRECHE
MEZZANINE

dans un univers trés diversifié,
qui va d'espaces lecture et
repos a des salles d’activités
dédiées aux petits, aux moyens
ou aux grands » explique Sylvie
McPhilemy, gérante de la
société Petite Enfance Gestion
et conceptrice du projet. Pour
rendre les lieux plus douillets,
cette derniére a fait appel a une
illustratrice (voir encadré) qui
s'est chargée de « traduire » le
projet pédagogique en espaces
visuels. Pour le confort des
petits, toujours, elle s’est inspi-
rée de la méthode Loczy pour
réfléchir avec la future équipe
aux activités. Premiére déci-
sion : de petits ateliers culinai-
res sensibiliseront les enfants
au plaisir de la diversité alimen-
taire. Quant 2 la terrasse, elle
accueillera le coin potager.

D’une capacité de soixante ber-
ceaux, la creche gazouillis est
ouverte de 8h a 22h 30 du
lundi au vendredi afin de
répondre aux besoins des
entreprises réservataires. Trois
formules d’accueil cohabitent
au sein de la structure: un
accueil régulier a2 temps com-
plet ou a temps partiel & partir
de deux demi-journées de pré-
sence par semaine ; un accueil
occasionnel de quelques heures
a trois demi-journées par
semaine de facon irréguliere
ou discontinue ; et un accueil
occasionnel limité dans le
temps en cas d'hospitalisation



d'un parent ou d'un change-
ment de planning au sein d’'une
famille. Cing places ont été
réservées a la commune. Les
autres berceaux seront occu-
pés par les enfants dont les
mamans n’habitent pas Mon-
treuil mais travaillent dans
I'une des entreprises ayant
souscrit au projet (voir dans la
marge a gauche). Cest d’ail-
leurs parce que ces mamans
auront a peine eu le temps de
se débarrasser des « soucis de
boulot » avant de récupérer
leur enfant qu’'une salle d’ac-
cueil leur a été dédiée, au rez-
de-chaussée, a coté du bureau
de la directrice. « Habituelle-
ment, les mamans (ou les
papas) ont tout un trajet a faire
entre leur lieu de travail et Ila
créche proche de leur domicile,
ce qui leur sert de sas de
décompression. Ici, ils met-
tront 4 peine cing minutes
entre leur bureau et la créche.
C’est bien qu'ils aient un lieu
oll Se poser avant de récupérer
leur enfant » insiste Sylvie
McPhilemy.
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Les premiers enfants de la
creche Gazouillis feront leur
adaptation étalée sur une
période de cing a dix jours, au
cours du mois de septembre.
Inauguration des lieux au cours
de I'automne.

Catherine Cordonnier

tement pour quatre
nelles versées par
portes, rue Antoinette. @
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Un logo qui gazouille

« Les lettres du logo, dont chaque couleur est différente, évoquent la prise
en compte de I'individualité de I'enfant et de sa famille. Comme chaque lettre, §
chaque enfant est unique, son rythme et ses besoins fondamentaux sont intime- |
ment respectés a 'intérieur du groupe. L'épanouissement et ['explo-
ration du monde sont symbolisés par les « | » en forme de brin-
dilles. Quant aux fleurs sur les « i », elles sont un clin d'ceil au
bien-8tre, a la découverte et
au respect de [a nature par

le jeune enfant. » Ga ZOU“ .-i

Stéphanie Tréma,

illustratrice
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